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STATUT   

FUNDACJI DROGOWSKAZY 

 

-  statutu z dnia 8 marca 2024 r.  - 

 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

 

§ 1. 

1. Fundacja DROGOWSKAZY, zwana dalej „Fundacją”, została ustanowiona przez Magdalenę 

Maliszewską, Ryszarda Maliszewskiego, Ewelinę Gruszczyk oraz Pawła Gruszczyka, zwanych dalej 

„Fundatorami” aktem notarialnym Repertorium A nr 744/2024 sporządzonym przez notariusza 

Magdalenę Sieradz-Podsiadły w dniu 1 marca 2024 r. 

2.  Fundacja działa na podstawie ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz niniejszego statutu. 

 

§ 2. 

1.  Siedzibą Fundacji jest miejscowość Żyrardów. 

2.  Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, przy czym w zakresie niezbędnym 

dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność także poza granicami 

Rzeczypospolitej Polskiej. 

3.  Fundacja posiada osobowość prawną. 

4.  Fundacja zostaje ustanowiona na czas nieokreślony. 

 

§ 3. 

1. Fundacja może tworzyć terenowe jednostki organizacyjne (oddziały, filie, koła), osoby prawne i inne 

podmioty. 

2.  Fundacja do realizacji celów statutowych może przystępować do porozumień, klastrów, partnerstw, 

federacji oraz innych form zrzeszania organizacji pozarządowych i innych osób prawnych. 

 

§ 4. 

1. Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki, medale honorowe i przyznawać je wraz z innymi 

nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla Fundacji. 

2.  Fundacja może używać pieczęci z danymi identyfikującymi Fundację, wyróżniającego ją znaku 

graficznego oraz odpowiedników swojej nazwy w językach obcych. 

 

§ 5. 

1.  Do realizacji celów statutowych Fundacja może zatrudniać pracowników (w tym członków Zarządu), 

zawierać umowy cywilnoprawne, jak i współpracować z wszelkimi podmiotami (osobami fizycznymi, 

osobami prawnymi, jednostkami organizacyjnymi niemającymi osobowości prawnej, którym ustawa 

przyznaje zdolność prawną) na dopuszczalnych przez prawo podstawach. 

2.  Realizacja celów statutowych Fundacji może być prowadzona we współpracy z innymi podmiotami, 

zarówno krajowymi jak i zagranicznymi, w tym poprzez wspieranie przez Fundację organizacji pożytku 

publicznego. 

 

Rozdział II 

Cele i zasady działania Fundacji 
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§ 6. 

Celem Fundacji jest: 

1) nauka, edukacja, oświata i wychowanie; 

2) działalność na rzecz dzieci, młodzieży i osób dorosłych, w tym ich wypoczynku; 

3) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej, turystyki i krajoznawstwa; 

4) działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 

5) reintegracja zawodowa i społeczna osób zagrożonych wykluczeniem społecznym; 

6) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju 

świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 

7) kultura, sztuka, ochrona dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 

8) ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego; 

9) promocja i organizacja wolontariatu; 

10) działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka; 

11) przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym; 

12) działalność charytatywna. 

 

§ 7. 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez prowadzenie działalności nieodpłatnej i odpłatnej w następującym 

zakresie: 

1) prowadzenie działalności naukowej, edukacyjnej, oświatowej i wychowawczej nakierowanej głównie na 

kształcenie dzieci i młodzieży objętych obowiązkiem przygotowania przedszkolnego lub obowiązkiem 

szkolnym; 

2) prowadzenie i promowanie innowacyjnych, nowoczesnych i prospołecznych metod edukacji dzieci  

i młodzieży opartych na: 

a) wspieraniu uczniów w podejmowaniu edukacji w sposób coraz bardziej świadomy, 

b) rozbudzaniu ciekawości świata, odkrywaniu jego wielobarwność i złożoności, uwzględniając 

indywidualny rozwój dziecka, 

c) współczesnej wiedzy naukowej o świecie i o człowieku; 

3) wspieranie dzieci, młodzieży, rodziców oraz nauczycieli w działaniach mających na celu polepszenie 

metod edukacji dzieci i młodzieży w placówkach oświatowych; 

4) wspieranie działalności szkół, przedszkoli lub innych placówek oświatowych, a także prowadzących je 

podmiotów, w realizowaniu zadań zbieżnych z celami Fundacji; 

5) prowadzenie działalności edukacyjnej w poszanowaniu wartości chrześcijańskich; 

6) prowadzenie niepublicznych placówek oświatowych, szkół, przedszkoli oraz alternatywnych form 

edukacji; 

7) organizowanie wszelkich form edukacji dla dzieci, młodzieży i osób dorosłych, w szczególności kursów, 

szkoleń, warsztatów, seminariów, konferencji, spotkań tematycznych; 

8) organizowanie wypoczynku dzieci, młodzieży i dorosłych poprzez organizację wycieczek, obozów, 

kolonii, półkolonii, survivalu, gier terenowych i innych alternatywnych form wypoczynku; 

9) krzewienie zamiłowania do systematycznego uprawiania rekreacji ruchowej i sportu oraz mobilizacja do 

utrzymania oraz podnoszenia sprawności fizycznej; 

10) wspieranie i realizowanie wśród dzieci i młodzieży działań profilaktycznych w zakresie uzależnień  

i dysfunkcji społecznych (alkoholizm, narkomania, nikotynizm, przestępczość, niedostosowanie 

społeczne, itd.); 

11) podejmowanie działań w zakresie przeciwdziałania patologiom społecznym, w tym agresji i przemocy 

wśród wszystkich członków rodzin w środowisku społecznym, szkolnym i rodzinnym; 

12) organizowanie wydarzeń kulturalnych i społecznych, w szczególności koncertów, przedstawień, 

pokazów, pikników, konferencji, aukcji, eventów, happeningów, zbiórek publicznych, innych akcji 

społecznych i charytatywnych; 



3 

 

13) tworzenie programów stypendialnych, udzielanie wsparcia programom edukacyjnym podnoszącym 

jakość nauczania, wyrównującym szanse edukacyjne, promującym talenty i wybitne uzdolnienia dzieci  

i młodzieży oraz studentów i młodych naukowców; 

14) tworzenie miejsc pracy, staży i przyuczenia dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym  

i wykluczonych społecznie; 

15) zwiększanie dostępności do usług pośrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego oraz tworzenie 

warunków sprzyjających podnoszeniu zdolności do zatrudnienia osób bezrobotnych, osób biernych 

zawodowo i osób o niskich i zdezaktualizowanych kwalifikacjach; 

16) uczestniczenie w programach pomocowych finansowanych ze środków rządowych, samorządowych  

i zagranicznych umożliwiających pozyskiwanie środków finansowych na realizację celów statutowych; 

17) współpracę z władzami rządowymi i samorządowymi, organizacjami pozarządowymi, środkami 

masowego przekazu, związkami wyznaniowymi, partiami politycznymi, przedsiębiorstwami, innymi 

instytucjami i organizacjami oraz osobami fizycznymi w zakresie niezbędnym dla realizacji celów 

statutowych; 

18) prowadzenie działalności informacyjnej i promocyjnej służącej realizacji celów statutowych. 

 

§ 8. 

1.  Działalność statutowa może być prowadzona jako działalność nieodpłatna lub działalność odpłatna  

w rozumieniu przepisów ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Obie te formy 

działalności będą rachunkowo wyodrębnione w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, 

kosztów i wyników przy uwzględnieniu przepisów dotyczących rachunkowości. 

2.  Dochód z odpłatnej działalności pożytku publicznego służy wyłącznie realizacji zadań należących do 

celów statutowych Fundacji. 

3. Przeciętne miesięczne wynagrodzenie osób fizycznych z tytułu zatrudnienia przy wykonywaniu 

statutowej działalności odpłatnej pożytku publicznego nie może przekraczać trzykrotności przeciętnego 

miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego za rok poprzedni. 

 

Rozdział III 

Majątek i dochody Fundacji 

 

§ 9. 

Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 1.000,00 zł (jeden tysiąc złotych) oraz środki 

finansowe, nieruchomości i ruchomości nabyte przez Fundację w toku działania.  

 

§ 10. 

1. Dochody Fundacji mogą pochodzić z: 

a)  funduszu założycielskiego, 

b)  krajowych i zagranicznych darowizn, spadków i zapisów, 

c)  dotacji i subwencji osób prawnych, w tym dotacji instytucji publicznych, 

d)  aktywów, nieruchomości oraz praw majątkowych, w szczególności papierów wartościowych  

i innych instrumentów finansowych dostępnych na rynku kapitałowym, 

e)  darów, zbiórek i imprez publicznych, prowadzonych przez Fundację i/lub przy udziale innych osób, 

f)  odsetek i depozytów bankowych, 

g)  odpłatnej działalności pożytku publicznego. 

2. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy. 

3. Dochód osiągany przez Fundację z prowadzonej działalności w całości jest przeznaczany na realizację jej 

celów statutowych. Fundacja nie przeznacza zysku uzyskanego z wykonywanej działalności do podziału 

między członków władz, Fundatorów i osoby w niej zatrudnione. 
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§ 11. 

1.  Dochody pochodzące z dotacji, subwencji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację 

celów Fundacji tylko z poszanowaniem woli spadkobierców lub donatorów.  

2.  Darczyńca, przekazując Fundacji środki majątkowe, może zastrzec, że środki te mają być przeznaczone 

na określony rodzaj działalności Fundacji. Zarząd Fundacji może nie przyjąć tego warunku. W takim 

wypadku Fundacja zwraca darczyńcy przekazane przez niego środki.  

3.  Jeżeli przekazaniu środków nie towarzyszy określenie celu ich wykorzystania, Fundacja może 

przeznaczyć je na dowolny cel statutowy. 

 

§ 12. 

Fundacja zabrania:  

1)  udzielać pożyczek osobom prawnym organizacyjnie z nią powiązanym ani członkom organów Fundacji, 

osobom zatrudnionym w Fundacji ani osobom, z którymi osoby zatrudnione w Fundacji pozostają  

w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa  

w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani  

z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani zabezpieczać ich zobowiązań mieniem Fundacji; 

2)  przekazywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych niż w przypadku osób 

trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to następuje nieodpłatnie lub na preferencyjnych warunkach; 

3)  wykorzystywać majątku na rzecz osób, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych niż w przypadku 

osób trzecich, chyba że to wykorzystanie wynika bezpośrednio z celu statutowego; 

4)  dokonywać zakupu towarów lub usług od osób prawnych organizacyjnie z nią powiązanych lub 

podmiotów, w których uczestniczą osoby, o których mowa w pkt 1, na zasadach innych niż w przypadku 

osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe. 

 

Rozdział IV 

Władze Fundacji 

 

§ 13. 

Władzami Fundacji jest: 

1) Zarząd, 

2) Rada Fundacji. 

 

§ 14. 

1.  Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2.  Zarząd składa się z 4 do 5 osób, w tym Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika, powoływanych na 

5-letnią kadencję. Funkcję członka Zarządu można pełnić więcej niż jedną kadencję. 

3. Skład pierwszego Zarządu powołują Fundatorzy w drodze jednomyślnej uchwały. Wyboru kolejnego 

składu Zarządu, jego rozszerzenia lub uzupełnienia dokonuje Zarząd w drodze uchwały. 

4.  Członkami Zarządu nie mogą być osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne 

ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwa skarbowe. 

5.  Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 

a)  złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Zarządu, 

b)  utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo popełnione  

z winy umyślnej, 

c)  śmierci, 

d)  odwołania przez pozostałych członków Zarządu w drodze uchwały z powodu: 

- działania na szkodę Fundacji, 

- niewywiązywania się z obowiązków związanych z pełnieniem funkcji w Zarządzie, 

- łamania postanowień statutu i nieprzestrzegania uchwał władz, 
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- długotrwałej choroby lub niedyspozycji, uniemożliwiającej udział w pracach Zarządu. 

6.  Zarząd co roku zobowiązany jest sporządzić sprawozdanie finansowe i merytoryczne za rok ubiegły  

w terminach określonych odrębnymi przepisami.  

7.  Do kompetencji Zarządu należy: 

a) wytyczanie głównych kierunków działania Fundacji, 

b) uchwalanie rocznych planów działania Fundacji i planów finansowych, 

c)  ustalanie wielkości zatrudnienia i ustalanie wysokości wynagrodzenia pracowników,  

c)  powoływanie terenowych jednostek organizacyjnych, osób prawnych i innych podmiotów, itp., 

d)  sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 

e)  przyjmowanie darowizn, spadków i subwencji,  

f) powoływanie organów konsultacyjno-doradczych, 

g) zmiana statutu, 

h) podejmowanie decyzji o połączeniu z inną fundacją oraz likwidacji Fundacji, 

i)  podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach, niezastrzeżonych do kompetencji innych organów. 

8.  Zarząd ponosi odpowiedzialność za właściwe finansowanie działalności statutowej Fundacji, w tym także 

za odpowiednie lokowanie jej środków majątkowych, zapewniających trwałość majątku Fundacji. 

9.  Zarząd podejmuje decyzje na posiedzeniach lub drogą obiegową przy wykorzystaniu środków 

elektronicznych, w formie uchwał – zwykłą większością głosów, w obecności wszystkich członków 

Zarządu. W przypadku równej ilości głosów decyduje głos Prezesa. 

10.  Posiedzenia zwołuje Prezes z inicjatywy własnej, pozostałych członków Zarządu lub Rady Fundacji, 

przesyłając informację o terminie telefonicznie, pocztą elektroniczną, wiadomością SMS lub w inny 

skuteczny sposób na co najmniej 2 tygodnie przed planowanym terminem posiedzenia. O posiedzeniu 

muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. 

11.  Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał. 

12.  Zarząd może powołać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw należących do zadań 

Fundacji. 

13.  Członkowie Zarządu mogą otrzymywać wynagrodzenie z tytułu pełnienia swoich funkcji, a także  

z tytułu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, umowy cywilnoprawnej lub innego stosunku 

prawnego.  

 

§ 15. 

1. Rada Fundacji jest organem kontrolnym i opiniującym Fundacji. 

2.  Rada Fundacji składa się z 3 do 5 osób, powoływanych na 3-letnią kadencję. 

3. Decyzję o powołaniu Rady Fundacji podejmują Fundatorzy w drodze uchwały. Powołanie Rady Fundacji 

jest konieczne, jeśli Fundacja podejmuje starania o uzyskanie statusu organizacji pożytku publicznego 

(OPP) lub posiada taki status.  

4. Skład pierwszej Rady Fundacji powołują Fundatorzy w drodze jednomyślnej uchwały. Wyboru kolejnego 

składu Rady Fundacji, jej rozszerzenia lub uzupełnienia dokonuje Rada Fundacji w drodze uchwały. 

 5.  Członkowie Rady Fundacji: 

a)  nie mogą być członkami Zarządu ani pozostawać z członkami Zarządu w związku małżeńskim, we 

wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości służbowej, 

b) nie mogą być osobami skazanymi prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane  

z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe, 

c)  mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji zwrot uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie  

w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw 

ogłoszone przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego za rok poprzedni. 

6.  Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje na skutek: 

a)  złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Zarządu, 
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b)  utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem za przestępstwo popełnione  

z winy umyślnej, 

c)  śmierci, 

d)  odwołania przez pozostałych członków Rady Fundacji w drodze uchwały z powodu: 

- działania na szkodę Fundacji, 

- niewywiązywania się z obowiązków związanych z pełnieniem funkcji w Radzie Fundacji, 

- łamania postanowień statutu i nieprzestrzegania uchwał władz, 

- długotrwałej choroby lub niedyspozycji, uniemożliwiającej udział w pracach Rady Fundacji. 

7.  Do kompetencji Rady Fundacji należy: 

a) sprawowanie stałego nadzoru nad działalnością Fundacji i pracami Zarządu, 

b) ocena pracy Zarządu,  

c) zatwierdzanie rocznych sprawozdań z działalności Fundacji i rocznych sprawozdań finansowych 

Fundacji,  

d) udzielanie członkom Zarządu absolutorium z wykonania przez nich obowiązków, 

e) wyrażanie opinii w sprawach przedłożonych przez Zarząd lub Fundatorów. 

8.  Rada Fundacji w zakresie wykonywania kontroli wewnętrznej lub nadzoru nie podlega Zarządowi. 

9. Rada Fundacji w celu wykonywania swych zadań jest uprawniona do: 

a)  żądania od Zarządu przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności Fundacji, 

b) dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji. 

10.  Rada Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach lub drogą obiegową przy wykorzystaniu środków 

elektronicznych, w formie uchwał – zwykłą większością głosów, w obecności wszystkich członków. 

11.  Posiedzenia zwołuje Przewodniczący Rady z inicjatywy własnej lub Zarządu, przesyłając informację  

o terminie telefonicznie, pocztą elektroniczną, wiadomością SMS lub w inny skuteczny sposób na co 

najmniej 2 tygodnie przed planowanym terminem posiedzenia. O posiedzeniu muszą zostać 

poinformowani wszyscy członkowie Rady Fundacji. 

12.  Posiedzenia Rady Fundacji odbywają się w miarę potrzeby, nie rzadziej jednak niż raz na pół roku. 

 

§ 16. 

1. Zarząd w drodze uchwały może powoływać inne organy konsultacyjno-doradcze.  

2.  Skład, kompetencje oraz szczegółowy tryb organizacji i działania organów konsultacyjno-doradczych 

określi regulamin opracowany i uchwalony przez Zarząd. 

 

Rozdział V 

Sposób reprezentacji 

 

§ 17. 

Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, również w sprawach majątkowych, uprawnionych jest 

dwóch członków Zarządu działających łącznie. 

 

Rozdział VI 

Zmiana statutu 

 

§ 18. 

1.  Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd w drodze uchwały. 

2.  Zmiany statutu mogą dotyczyć celów, dla realizacji których Fundacja została ustanowiona i określonych 

w akcie założycielskim. 

 

Rozdział VII 

Połączenie z inną fundacją 
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§ 19. 

1.  Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 

2.  Połączenie z inną fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej zmianie cel 

Fundacji. 

3.  Decyzję o połączeniu z inną fundacją podejmuje Zarząd w drodze uchwały. 

 

Rozdział VIII 

Likwidacja Fundacji 

 

§ 20. 

1.  Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w razie 

wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2.  Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd w drodze uchwały. 

3. Likwidatorami Fundacji są członkowie ostatniego Zarządu, chyba że uchwała, o której mowa w ust. 2 

będzie stanowić inaczej. 

4.  Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przekazane organizacjom 

prowadzącym działalność pożytku publicznego, działającym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, 

których cele statutowe zbliżone są do celów Fundacji.  

 

 

 

 


